ENHANCING VET PROFESSIONALS SKILLS
FORELEADERSHIPEDUCATION AND TRAINING

elLead es un proyecto Erasmus+ KA202 - Asociacion estratégica
para el desarrollo de la innovacién en el sector de la EFP. Ha
comenzado oficialmente en octubre de 2019 y tendra una
duracién de 28 meses.

El proyecto elLead pretende crear material didactico para
los profesionales de la EFP que participan en los procesos
de formacion de directivos y trabajadores de las pequefias y
medianas empresas, con el fin de poner en marcha y promover
vias de formaciéon para la adquisicion de competencias de
e-Leadership.

En este boletin encontrara la informacion del proyecto en
ocas ﬂalabras y la descripcion de las actividades realizadas
asta ahora.

10 | - MAPA DE COMPETENCIAS ELEAD

La asociacion creé un mapa de competencias que establece
competencias, habilidades y conocimientos transparentes re-
lacionados con la calificacion de lider de alta tecnologia en los
paises socios.

El mapa de competencias se disefi6 mediante una compara-
cién de las actividades clave que deben realizar los lideres de
alta tecnologia en los paises socios y se basa en una clara defi-
nicion del perfil del lider de alta tecnologia. La racionalidad de
utilizar estos resultados se debe a las necesidades de forma-
cion estructurada, en forma de resultados de aprendizaje, para
los lideres de alta tecnologia.

El mapa de competencias de eLead se ha creado sobre la base
de 4 fases principales. Durante la primera fase, la asociacion
analizé, mediante un analisis documental, los planes de estudio
y los programas de formacion a nivel nacional para seleccionar
las competencias relevantes asociadas al e-Lead.

Durante la segunda fase, los socios identificaron las compe-
tencias comunes de e-Leadership requeridas por el mercado
laboral de los paises socios. Esta tarea se llevé a cabo mediante
un cuestionario en linea en el que participaron trabajadores,
directivos y empresas del sector de la alta tecnologia y el sec-
tor digital.

Los resultados de los cuestionarios se han analizado y perfec-
cionado durante la tercera fase. Esta fase se llevé a cabo me-
diante una entrevista en la que participaron partes interesadas
y expertos en el ambito profesional especifico de los paises
asociados. Tras analizar los resultados de la fase anterior, se
pidi6 a los encuestados que identificaran el conjunto minimo
de competencias que debe tener un e-Leader, basandose en
su experiencia.

La fase final consistié en la elaboracion del mapa de compe-
tencias de elLead, en el que se comparaban las competencias
seleccionadas por la asociacion durante las fases anteriores
con el marco europeo de competencias electrénicas
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EL PROYECTO

Las nuevas tecnologias, como las TIC, son un motor clave
para el crecimiento, pero tienen que ser alimentadas por
las ideas de profesionales y lideres empresariales altamente
cualificados.

En la actualidad, muchas empresas europeas, en particular las
PYME y las empresas de nueva creacién, carecen a menudo
de profesionales con las competencias adecuadas para hacer
un uso eficaz de estas tecnologias, y el riesgo de desperdiciar
sus inversiones y perder oportunidades clave de crecimiento
y competitividad es elevado. En toda Europa hay una
necesidad creciente de lideres capaces de identificar y diseiar
modelos de negocio aprovechando las oportunidades clave de
innovacion y haciendo el mejor uso de las TIC.

El proyecto «elLead - Enhancing VET professionals skills for
e-leadership education and training» pretende llenar este
vacio mediante la creacion de material educativo para los
profesionales de la EFP que participan en los procesos de
formacion de los trabajadores y directivos de las pequefias
y medianas empresas, con el fin de implementar y promover
vias de formaciéon para la adquisicion de habilidades de
e-liderazgo.

IO 2—YA ESTA DISPONIBLE EL MANUAL PEDAGOGICO
DE ELEAD

El manual pedagégico de elLead, dedicado a los profesionales
de la EFP, establece los principios fundamentales para apoyar
la realizacion de un curso de formacion para lideres de alta
tecnologia e incluye recursos eficaces (moédulos de formacion,
metodologias y herramientas).

El manual incluye informacion y recursos relacionados con
los siguientes temas: definicion del grupo objetivo de lideres
de alta tecnologia y sus necesidades, las nuevas tecnologias y
las competencias necesarias, como organizar y gestionar un
curso de formacion o de lideres electrénicos, las metodologias
educativas que deben utilizarse, la herramienta y los recursos
TIC y los estudios de casos.

Puede encontrar el manual en el sitio web del proyecto aqui !

TheEuropeanCommissionsupportfortheproductionofthispublication

doesnotconstit ser

viewsonlyoftheauthors,andtheComm

ichreflectsthe
ncannotbeheldresponsible
foranyusewhichmaybemadeoftheinformationcontainedtherein.

2019-1-1T01-KA202-007420


https://www.eleadproject.eu/wp-content/uploads/2021/06/IO2-Manual-Pedag%C3%B3gico-eLead-final_es.pdf
https://www.eleadproject.eu/wp-content/uploads/2021/07/IO2-eLead-Pedagogic-Handbook_Draft_IT.pdf
http://eleadproject.eu
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eLead é un progetto Erasmus+ KA202 - Partenariato strategico
elLead es un proyecto Erasmus+ KA202 - Asociacion estratégica
para el desarrollo de la innovacién en el sector de la EFP. Ha
comenzado oficialmente en octubre de 2019 y tendra una
duracion de 28 meses.

El proyecto elLead pretende crear material didactico para
los profesionales de la EFP que participan en los procesos
de formacion de directivos y trabajadores de las pequefias y
medianas empresas, con el fin de poner en marcha y promover
vias de formacion para la adquisicion de competencias de
e-Leadership.

En este boletin encontrara la informaciéon del proyecto en
ocas ﬂalabras y la descripciéon de las actividades realizadas
asta ahora.

10 3 - ELEAD MOOC

La asociacién comenzé a trabajar en el ultimo elead
intellectual Output: un MOOC destinado a educar a los
jovenes profesionales sobre el e-liderazgo, basado en cinco
modulos de aprendizaje: Médulo | - Tendencias globales de
transformacion digital, Médulo 2 - Captacion de valor de las
tendencias digitales, Médulo 3 - Captacion de valor de las
tendencias digitales, Médulo 4 - Equipo y diversidad, Médulo
5 - Aplicacion.

El MOOC esta dirigido a tres destinatarios principales:
a) empleados y directivos de PYMES que participan en
la implementaciéon de proyectos digitales; b) consultores
externos que trabajan en instituciones privadas y publicas
que apoyan a las PYMES en la transformacion digital; c)
empleados de empresas proveedoras de tecnologia, que
desempeifian un papel clave para la transformacion digital de
las PYMES.

El MOOC estara pronto disponible y sera de libre acceso a
través del sitio web de elLead.

El curso de formacién transnacior

TU Delft esta disefiando e impartiendo el curso de formacion
elLead dirigido a 2 profesionales de la EFP que trabajan en
cada organizacién asociada. En esta formacion discutiremos
el disefio de un MOOC para el e-liderazgo y los métodos
incluidos que garantizaran que los profesionales de la EFP
puedan adquirir las habilidades de e-liderazgo para reconocer,
evaluar e implementar nuevas oportunidades digitales en sus
organizaciones. Se trata de una formacion de cinco dias que
incluye reuniones en linea por la mafiana y un total de 4 horas
de trabajo cada dia.

Eventos multiplicadores de el ead

Se organizaran diferentes eventos multiplicadores en todos
los paises socios para presentar los resultados del proyecto.
Todos los detalles se comunicaran a través de los canales del
proyecto.
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PARTNER

Las actividades de elead son llevadas a cabo por

consorcio compuesto por siete organizaciones

asociadas de cinco paises europeos diferentes:
Italia Bélgica Paises Bajos Espaiia Grecia.

CONTACTOS

Assindustria Consulting Ltd
www.confindustria.pu.it/assindustria-consulting
Email: p.cioppi@confindustria.pu.it

Belgian-Italian Chamber of Comme
www.ccitabel.com/ccib/en/
Email: collavini@ccitabel.com

Co.Meta S.r.l.
www.consultingmeta.com/
Email: g.gabbianelli@consultingmeta.it

Parque Tecnolégico de Andalucia
www.pta.es/en
Email: aline@pta.es ; spalomo@pta.es

InstituteofEntrepreneurshipDevelopm:
www.ied.eu
Email: projects@ied.eu

Technische Universiteit Delft
www.tudelft.nl/en/
Email: v.e.scholten@tudelft.nl

Universita Politecnica delle Marche
www.univpm.it
Email: d.iacobucci@staff.univpm.it

ELEADProject

elead-project
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