ENHANCING VET PROFESSIONALS SKILLS
FORELEADERSHIPEDUCATION AND TRAINING

elLead es un proyecto Erasmus+ KA202 - Asociacion estratégica
para el desarrollo de la innovacién en el sector de la EFP. Ha
comenzado oficialmente en octubre de 2019 y tendra una
duracién de 28 meses.

El proyecto elLead pretende crear material didactico para
los profesionales de la EFP que participan en los procesos
de formacion de directivos y trabajadores de las pequefias y
medianas empresas, con el fin de poner en marcha y promover
vias de formaciéon para la adquisicion de competencias de
e-Leadership.

En este boletin encontrara la informacion del proyecto en
ocas ﬂalabras y la descripcion de las actividades realizadas
asta ahora.

ACTIVIDADES REALIZADAS
elead kick off meeting

Los dias 26 y 27 de noviembre de 2019, durante la reunién de
lanzamiento del proyecto, los socios discutieron los detalles del
proyecto, analizando los resultados esperados, los posibles grupos
objetivo, las tareas de difusion y administracion y las cuestiones
financieras.

Definicion comtn de e-Leadership

Tras un andlisis de los planes de estudio y programas de formacion
existentes a nivel nacional, los socios han acordado una definicién
comun del «lider de alta tecnologia.

Cuestionario en linea

Los socios han analizado las competencias requeridas en el mercado
laboral para los lideres de alta tecnologia. Esta tarea se ha llevado a
cabo mediante un cuestionario online en el que han participado 71
encuestados de los paises socios (trabajadores, directivos y empresas
del sector de la alta tecnologia y digital).

Entrevista a las partes interesadas

Los resultados de los cuestionarios online se han analizado y perfec-
cionado mediante entrevistas realizadas por cada socio a nivel local,
en las que han participado 5 expertos en e-Leadership por pais.

RESULTADOS

El enfoque innovador de eLead proporcionara a los profesionales de la
EFP que participan en los procesos de formacion de los trabajadores y
directivos de las pequeiias y medianas empresas materiales educativos,
actividades y médulos de formacion originales con el fin de favorecer
la adquisicion de habilidades de e-liderazgo y reducir la escasez de
e-capacidades en Europa.

I >> Primer resultado intellectual: Mapa de competencias eLead

El primer resultado del proyecto sera un mapa de competencias que
describira el perfil profesional del lider de alta tecnologia en términos
de unidades de resultados de aprendizaje. Esto proporcionara una
definicion clara y consensuada y una métrica para medir las habilidades
innovadoras de e-Lead y sus implicaciones en los perfiles laborales
innovadores basados en los estandares europeos (ECVET y EQF).

2 >> Segundo resultado intellectual: Manual pedagogico de eLead

El segundo resultado intelectual consistira en un manual pedagégico
dedicado a los profesionales de la EFP, que incluira recursos para apoyar
la realizacion de un curso de formacion para lideres de alta tecnologia.

3 >> Tercer resuldado intelectual: eLead MOOC

El tercer resultado del proyecto sera un curso de formacion para la
nueva cualificacién de lider de alta tecnologia, impartido como MOOC

(curso masivo abierto en linea) a través de una plataforma interactiva.

WWW.ELEADPROJECT.EU
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TR
EL PROYECTO

Las nuevas tecnologias, como las TIC, son un motor clave
para el crecimiento, pero tienen que ser alimentadas por
las ideas de profesionales y lideres empresariales altamente
cualificados.

En la actualidad, muchas empresas europeas, en particular las
PYME y las empresas de nueva creacién, carecen a menudo
de profesionales con las competencias adecuadas para hacer
un uso eficaz de estas tecnologias, y el riesgo de desperdiciar
sus inversiones y perder oportunidades clave de crecimiento
y competitividad es elevado. En toda Europa hay una
necesidad creciente de lideres capaces de identificar y disefar
modelos de negocio aprovechando las oportunidades clave de
innovacion y haciendo el mejor uso de las TIC.

El proyecto «elLead - Enhancing VET professionals skills for
e-leadership education and training» pretende llenar este
vacio mediante la creacion de material educativo para los
profesionales de la EFP que participan en los procesos de
formacion de los trabajadores y directivos de las pequefias
y medianas empresas, con el fin de implementar y promover
vias de formacion para la adquisicion de habilidades de
e-liderazgo.

PARTNERS

Las actividades de elead son llevadas a cabo por
un consorcio compuesto por siete organizaciones

asociadas de cinco paises europeos diferentes:
Italia Bélgica Paises Bajos Espaifa Grecia.
CONTACTOS

Assindustria Consulting Ltd
www.confindustria.pu.it/assindustria-consulting
Email: p.cioppi@confindustria.pu.it

Belgian-Italian Chamber of Commerce
www.ccitabel.com/ccib/en/
Email: collavini@ccitabel.com

Co.Meta S.r.l.
www.consultingmeta.com/
Email: g.gabbianelli@consultingmeta.it

Parque Tecnolégico de Andalucia
www.pta.es/en
Email: aline@pta.es ; spalomo@pta.es

InstituteofEntrepreneurshipDevelopment
www.ied.eu
Email: projects@ied.eu

Technische Universiteit Delft
www.tudelft.nl/en/
Email: v.e.scholten@tudelft.nl

Universita Politecnica delle Marche
www.univpm.it
Email: d.iacobucci@staff.univpm.it

The European Commission support for the production of this publication
does not constitute an endorsement of the contents which reflects the
views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible
for any use which may be made of the information contained therein.
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